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Zmtwva 8.7 lpyna2a
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho qicviku a odbornej praxe (d,atrej Ien prax)

':ze:r-arerii 
' stlade so z6konom (), 245/2008 Z.z. - skolskf zil<on, zdkona d. 6l/2015 Z.z.o o<ibornom vzlellvani apfiprave a o zrnene a doplnenf niektorych zikonov, vyhl65ky 8,. 6412015Z' z o stistave odborov vzdelilvania aovecnej iosobnosti k odborom ulo.lau*ia avyhl'sky8,. 65/201s z.z.o strednjch skolich a D zmene i ioarri ruektorfchpredpisov.

1' stredni odbornd Skola strojni'cka, Sportovc ov 3412, povaiskd Bystrica /d,alej ako,,S O s s,./ - Statutrirny zitstupca, iiuait"i, M;: $;f", cap6i<,IBAN: sK53 8180 0000 0070 0050 7460-, Sp nuarin.kflho 32, g1 005 Bratislava 15,tio: tzo 50 561, DrC:2o2o7izan

I. PREDMET DOHODY

Prax Xakov SOSs v odbore: vid'prfloha i.l

II. CIEI' PRAXE

ciel'om pruxe je nadobudnutie a rozsfrenie teoretickfch a praktickych poznatkova vedomosti z problematiky strojiirstv4 elektrotechnig, n1a, strojnfch mechanikov,ekonomickej agendy v srilade s udebnfmi osnovami u poa*i.rtach praxe.
Prax dopiria odbornri 

.teoretickri pripravu ziakov a praktick6 poznanie prostrediaa podmienok, v ktorych budri po absolvtvani Studia pracovat.
v studijnom/udebnom odbore : .. !!. :e/. : f ... n *..4* * t4,......./

III. DRUH PRACOYNEJ dII{NOSTI A NLLXI, \TYUdOVAMA
V PODMIENKACH PRAXE

2j2ci bldl pod?: praxe vykon6vat' dirurosti srivisiace so (srojrirskouelekhotechnickou) dinnost'ou.

vyudovanie v podmienkach praxe budri ziaci absolvovat' v termfne oa ..?...1.,..do 34.t.,.......... 2021.

3.3 Ziacibudtprax vykonLv.*dennev rozsafu-7 hodin.pracovn6 doba od .....?.#........... do ...../12 . .

I d' alej ako,,organi z6cia,, / - zastupendi ...h.9.1:

1?t, t:{ gt M /t6) -
'tcuo-lol

1eo: 
1r,1i.:, *5:-, ?li, ..h..k*..e.?.g4 re DpH:$.s .*...u..".rp;._g;.......,......Y..rr........

:l::":::1 :' **1 :,:l "",::T"*':3jy'T*?,', til i;;; @-*o ior'ql''
Fakturadn6adresa:'..l}.y.:.ttl+.sI+r--.....h.?},...'..0.\-{....6.1.....-}9.I.{4.J

,l^-$.
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Iv. FrNANixp,q. nuornr6 zuuuzpr,dnmr poDMIENoK pRE, nn.tr,rzAcru
PRAKTTcKEHo wuiovANrA Lttxov

4.1. Povinnosti organizdcie

a) Zabezpelif vo svojej prev[dzke prax pre Ziakov Studijndho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri priloha Ziakov.

b) Poverit', organizovanim pftD(e svojho zamestnanca (in5truktor - organiz ahn6 zabezpedenie)
.........1...K.q].!.h.h.f/.......... , (in5tnrktori - metodick6 z.abezpederue apraktick6 vyudbvanie):
vid' pfiloha d,. 2., pod ich vedenlm Ziaci vykon 6v a}6 praktickd vnrdovanie.

c) V prvy def, ndstupu Ziakov na pracovisko ich oboznimit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri pr{ci, PO v.poflqi,enkach organizdcie av srilade so Zrikonnikom pr6ce
a internfmi predpism i f i:*7..,..H|.#.(Ptl: 1,...e. : /. : 2 :........

d) Poslgrfilit' hmotr6 zabezpedente (pracovn6ho obledenia, osobnfch ochrannfch pracovnfch
prostriedkov a n6klady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
iiaka).Mbie poskyfirrit' hmotrd zabeqederue ubytovanie, stravovanie a cestovn6 n6hrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej rnichovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdf riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktickdho vyudovania vykonfval a o sprdvani liaka.

D Ziakovi,ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu prdcu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaidit hodinu
vykonanej produktfvnej pr6ce vo vlSke 50 % aZ 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovanijej vy5ky sa zohfadfiuje aj kvalitapr6ce a spr6vanie iiaka,

g) Dohodnuta fakturacia za prfuce Ziakov SOSs 3133 €lhod . Organizhcia sa zavii,z,$e ubradit'
fakttiru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnutj urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dlinej sumy zakaid! defi ome5kania.

h) UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pril(e.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka Liakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5ndho
mesiaca do 5. kalendrirnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

c)

d)

e)

b)

a) Riaditef SOSs poveruje majstra OV ........,3r,'l f:.2..:./. zabezpelit
poZadovanri n6plri pr6ce na zil<Lade udebnjch osnov a v priebehu pftrxe kontolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsatnr/, kontrolovaf Liakov podas vykondvania pro(e.

Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania pra(e a poZiadavk6ch na prdcu, ktoru budri
vykon6vat' podas pra(e.

Upozomit' Ziakov, ie idaje ziskand o orgarizicii v ktorej budri vykon6vat' prax, mdZu
pouZit' len na vyudovacie t6ely.

Pracovnd vfsledky Ziakov z pro(e vyuzit' ako podklad pre zdverednf hodnotenie
Ziaka.

Oboznrimit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /trodnotenie a klasifikdcia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo v'.ichove/.



5.1

4.3 Povinnosti Ziaka:

a) Dodriiavaf ertovlly rezim na pracovisku, kde budri vykon avaf prur a plnit' si povinnostivyplyvajrice z obsahovej ndplne praxe.
b) Respektovatpokyny kompetentnych zamestnancov organtzkcie, ktori budttzabezpedovat'prax.

' ffffi#:H:;ffii" bvt primerane obredenf podra poziadaviek, resp.

v. zAvEREirf us r.lxovtr\[A
soSs je opr6vnen6 organiz,acii zasielafpisomnosti aj e;maifom. vsetky pfsomnosti (rrr6tanefakhlr) zasieland soSs a adresovan e o$aniacll ;;ir"zrjf za doruden 6 oryanizacii piarymdriom po ich odoslanf na adresu sidla, kontakh,i udr;;;bo e-mailo* uai"ru organiz.cieuvedenri v zi,olavilejto zrnluvy, ak nie:.: pr"*-*y skorsi moment a"*6."i". uveden6plati aj v pripade, ak sa adresdt o ich aoruleni nedowide|.

ffiftrff?Iffiff}}l' , 2e sa ich zdviizkov! vzrahvplvvajric i ztejtozmruvy spravuje

T6to znluva sa uzatvfura v srilade so zi{konom d.245/2oogZ.z.-Skolskfzfikon, zikonad' 6112015 z'z' o odbornom vzdelfivaniapriprave ao zrnrcnea doplnenf 
"i.ri".y"r, z6konov,vyhlrisky ()' 6412015 Z. z. o sristave odborov vzdelhvania a o vecnej p6sobnosti k odboromvzdeTfvania a vyhlisky d,.6s/2ols Z. z. o stednfch skol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenfch strfu blii5ie nespecifikovan6 v tejto znrluve sa riadia vyssieuvedenymi pr6vnymi predpismi w6tane g +z Tskorsk 6ho zakona/, $g, g2l, s22, s25, g26 a
$27 /z6kona o odbomomvzdelilvani/.

zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pfsomnim dodatkom len na zil<TadevzSjomnej
dohody ridastrikov.

Tmluva je vyhotoven6 v 2 exempliroch - lx pre soSs, lx pre organizdciu zabe4pedujtcupra:r Ziakov.

7'mluvanadobrida platnost' dfiom podpisu Statutrirnych zastupcov ridastnikov.

5.2

s.3

5.4.

5.5

5.6

5.7

Prilohy k dohode: 1. mennf zoTnarniiakov
2. menrry zo mann in5truktorov
3. zomam Ziakov

D6tum: 0E,04. Soan



Priloha d. I

Mennf zoznamZiakov'

Priloha d. 2

Mennf zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organiziciou
alebo prislu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

1. zabezpedenie prriv a povinnosti Ziaka pri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prislu5ny Studijnj odbor alebo pre

prislu5n;f udebn;f odbor,
5. vzorovy udebn;f plin pre prfslu5ny Studiinf odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5n;f

udebnf odbor a vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prisluSn6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborn;f vjcvik,
odbornri prax alebo umeleckfi prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'

dinnost' in5truktora na pracovisku praktickdho vyudovania,
6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikircii Ziaka.

P.
T.

Meno a priezvisko RoInik TfZdeil Dni Odbor
D6tum

narodenia
Bydlisko t. op

1

2

J

4

5

6

7

P. T. InStruktor Meno iiaka
Podpis in5truktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitelh
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

2.


